如何做好村网通？

在风和日丽艳阳高照的季节里，我们迎来了村网通成立三周年这个特殊的日子。借此机会我想就我关于加入村网通以来的经历发表一点自己的感想。
中国进入二十一世纪，经过了几十年的改革发展，农村已经发生了翻天覆地的变化。生产关系已不适应生产力的发展，于是习主席在十九大上代表党中央提出了“乡村振兴战略”。自此党和人民吹响了新一轮农村致富的伟大号角。“互联网+”农业就是为了解决中国农业农村问题急需要的一个平台，于是村网农科院就负担起了这一重任。中国村网通农科院的创立，不仅仅解决了基础性、方向性和全局性的重大科技问题，也培养了高层次的科研人才，同时也为国内外农业科技交流合作等方面也起着致关重要的作用。
根据农业部“互联网+”现代农业的精神要求，村网通设计规划出了中国农村网站自助管理系统，为新农村的建设建立了一个智能门户的网站。从此又向农村没有自己网站迈近了一步。
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 如何做好村网通是摆在我们村网通每个用户面前的一个课题，俗话说的好：国家兴亡匹夫有责。我身为村网通的一员更是责无旁贷。

我感到做好村网第一，要响应党的号召。我感到在村网通各个区域领导的带领下，要有高瞻远瞩的目光，要紧跟村网通团队。在思想上要与组织保持高度的一致，要有准备打持久战的意识。我们已在梦的路上，希望携手砥砺前行。
第二，在村网通的专业上要加强学习，充实自己的知识储备。坚持自力更生为主，争取外援为辅的思想，虚心的向各位老师请教。在向他人学习的同时努力发挥自己的优势。要发扬衣带渐宽终不悔的精神！要尝试着开辟不同的路径进行学习。
第三，要有团队意识.“一花独芳不是春, 万紫千红才是春” 。要充分利用当地的资源，宣传我们村网通系统，让各个群体认识这个系统的优势，感受到它的魅力，召唤有志之士加入我们的团队，健全我们的团队机制。如果没有一支专业的团队，团队是没有锐气的，也就欠缺号召力
第四，我们生活在当下，要处理好现实与理想的关系。关于这点我深有感触。在那次去区域乡村做村网通宣传时，有几人问我做这个工作能有多少薪水。我说这个工资是不固定的，网站做的越好工资越高。我还说“你先了解一下，然后做决定。”很多人都说不给工资不干。现代人很多就是急功近利的，当然其中也不乏一些人他不具备能力，比如那些现代化的工具智能手机电脑之类的。还有一部分人受生活环境的应响不具备条件，比如离家乡太远了或者不是本村祖籍。
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   综上所述，我认为做好村网通要多管齐下，做好宣传营造好的社会氛围，我相信在社会各界人士的共同努力下, 顺势而为无往不胜! 我也相信在我们汗水浇灌下,祖国大地的每个角都能开出最鲜艳的花朵!
